
　総合計画や町長公約に基づき、人口減少抑制対策や地域経済活性化等の重要施策について、スピー
ド感を持って適切に推進する組織を目指します。

　社会環境の変化や高度化、多様化する町民ニーズに対してコスト意識を持って柔軟に対応する組織
を目指します。

　来庁時の各種手続きや電話による相談業務を可能な限りワンストップで行うなど、町民にわかりや
すく、利便性の向上に配慮した組織を目指します。

　多様化する行政課題に的確に対応し、政策および意思決定を効率的・柔
軟に進めるとともに、組織間の連携および調整をより迅速・円滑にするた
め、４月に組織機構改革を実施しましたので町民の皆さんにお知らせします。

21部署⇒16部署に改編

機構改革により目指す組織機構改革により目指す組織
（１）重要施策を迅速・適切に推進する組織

（２）行政課題に柔軟・効率的に対応できる組織

　経済振興課と農林水産課を統合して「産業経済課」、財政課と企画課を統合して「企画財政課」、
「政策推進課」を新設し、町立病院改築など町の重要政策課題に対応します。

（３）町民に分かりやすく利便性の高い組織

主な変更

町組織機構の一覧（令和３年４月１日現在）


